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Apprentissage et transmission du savoir-faire

Description

A« Nous misons surlla??2apprentissage dans
notre stratA©gie de recrutement et de
transmission du savoir-faire A»

Guillaume de Sorbay
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Fabien Renault, 25 ans, est en apprentissage au sein de la??entreprise Simmad Escaliers A Eslettes.
Son pA're, FrA©dACric, travaille A©galement dans |a??entreprise depuis 1989. 4?2 Photo : Simmad
Escaliers

Merci A Isabelle Evrard pour ce bel article !

Retrouvez le dans son intA©gralitA© sur le site www.lejournaldesentreprises.fr

Chez SIMMAD Escaliers et JPB Menuiseries, nous croyons fermement en la valeur de
la??apprentissage. Notre approche stratA©gique, vise A intA©grer 1a??apprentissage comme pilier de
notre dA©veloppement et de la pA©rennitA© de notre artisanat local.

Chaque annA®©e, nous accueillons entre cing et six apprentis, leur offrant une opportunitA© de se
former dans les mActiers de la menuiserie.

Nous avons mis en place une semaine da??intA©gration unique pour nos apprentis. Nous leur
permettons de dA©couvrir tous les aspects de 1a??entreprise grA¢ce A une rotation A travers
diffACrents postes. Cela permet une comprA©hension profonde de notre culture da??entreprise.

La??esprit de transmission du savoir-faire estincarnA© dans la??histoire de Fabien Renault. Suivant
les pas de son pA're, il rejoint notre A©quipe en tant-qua??apprenti. Cela illustre notre dA©vouement
A la transmission des compA®©tences entre les gA©nACrations‘et/A la prACservation de la??artisanat.

Notre initiative pour la??apprentissage et la reconversion professionnelle est plus qua??une
stratA©gie. Ca??est avant tout une passion partagA©e par toute notre A©quipe, dACdIA© A
la??excellence et A la pA©rennitA© du mAGtier.
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